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اتفاقية تعاون في مجال خدمة المجتمع

الفريق الأول: الجامعة الأردنية / مركز تنمية وخدمة المجتمع ويمثلها لغايات هذه الاتفاقية الأستاذ الدكتور رئيس الجامعة أو من ينوب عنه أو يفوضه خطياً بالتوقيع على هذه الاتفاقية. "ويشار إليها فيما بعد بالفريق الأول ".

العنوان:عمان – الجبيهة – شارع الملكة رانيا العبدالله
هاتف:        5355000   (6  - 00962)
فاكس:       5300258   (6  - 00962)
البريد الإلكتروني:  CDSC@ju.edu.jo	

الفريق الثاني : (تعبأ من الفريق الثاني)
العنوان: 
هاتف:      
فاكس
البريد الإلكتروني:



مقدمة: 

الفريق الأول: مؤسسة وطنية للتعليم العالي في الأردن تعنى بتمكين النشاطات والمشاريع التي تهدف إلى تحسين المجتمع ونشر ثقافة العطاء والمسؤولية المجتمعية، ويسعى مركز تنمية وخدمة المجتمع إلى توفير فرص الخدمة المجتمعية للموارد البشرية في الجامعة الأردنية من الطلبة وأعضاء الهيئتين التدريسية والإدارية  في برامج ونشاطات المؤسسات المختلفة العاملة في مجال التطوع.

الفريق الثاني:( نبذة تعريفية عن الفريق الثاني ) ( يعبأ من الفريق الثاني )

وحيث أن أهداف الفريقين بما يخص هذه الإتفاقية إتاحة الفرص لكل من الفريقين في المجالات التي يتفق عليها الفريقين والتي تنسجم مع غايات الجامعة الأردنية والأسس المتبعة لديهافي مجالات خدمة المجتمع من جهةو مع الأهداف والأنظمة المتبعة لدى الفريق الثاني من جهة ثانية، و قد اتفق الفريقان على العمل معاً لتحقيق هذه الأهداف.
وتم الاتفاق بين الفريقين على:
أولاً: تكون مقدمة الاتفاقية والملاحق جزءاً لا يتجزأ منها وتقرأ معاً كوحدة واحدة لكافة الغايات والمقاصد.
ثانياً: يلتزم الفريقان ( وبما يتوافق مع التشريعات النافذة لديهما ) بتحقيق الأهداف التالية:
1.  تطوير مفهوم التطوع لدى مجتمع الجامعة و( الفريق الثاني ) وتدريبهم ورفع قدراتهم وتنمية مهاراتهم     ( والاستفادة من طاقاتهم ) إن لزم.
2. تلبية احتياجات الخدمة في البرامج المتوفرة والمنسقة بين الفريقين من الراغبين بالخدمة في البرامج المتاحة.
3. الإعلان والترويج الاعلامي عن برامج الخدمة والحملات بالتنسيق المشترك بين الفريقين والموافقات الرسمية اللازمة لذلك حسب الأصول .
4.  لا يتحمل الفريق الأول اي تبعات مالية أو مسؤولية أياً كان نوعها أو سببها.


ثالثاً:    التزامات الفريقين:
التزامات الفريق الأول وبما يتوافق مع التشريعات النافذة لديه :

1. اعتماد الفريق الثاني كأحد الجهات المعتمدة لدى الفريق الأول لغايات خدمة المجتمع.
2. رفد الفريق الثاني وحسب ما يناسب الفريق الأول باحتياجات الفريق الثاني من المتطوعين لغايات خدمة المجتمع في البرامج المتفق عليها بين الفريقين.
3. تخصيص منسق للبرامج مع الفريق الثاني لمتابعة المتطوعين في مجالات الخدمة المناطة بهم.
4. تزويد الفريق الثاني بأسماءالمتطوعين المخصصين للقيام ببرامج خدمة المجتمع ضمن آلية معتمدة بين الفريقين.
5. ضمان تسهيل دخول من يلزم من العاملين لدى الفريق الثاني والمعنيين بالبرنامج إلى الحرم الجامعي لمتابعة العمل ضمن إطار الإتفاقية.
6. إشراك عدد من المتطوعين الذي ينسبهم الفريق الثاني في نشاطات أو محاضرات في مجال تنمية الذات وخدمة المجتمع والتي يشرف عليها الفريق الأول على أن يكون هناك تنسيق مسبق بين الفريقين، حال توافرت مثل هذه النشاطات والمحاضرات.

التزامات الفريق الثاني وبما لا يتعارض مع التشريعات النافذة لدى الفريق الأول:
1.  العمل على تدريب المتطوعين الراغبين بخدمة المجتمع المرشحين من قبل الفريق الأول مجاناً، وتزويدهم بالمهارات اللازمة للعمل ضمن برامج التدريب المتفق عليها من الفريقين في حال توفر دورات تدريبية وبالتنسيق المسبق بين الفريقين وفي إطار العمل التطوعي وخدمة المجتمع.
2. توفير فرص خدمة المجتمع للمتطوعين في البرامج التي يراها الفريق الأول مناسبة لتوجيهاته وتتلاءم مع قدرات ورغبات وميول طلبته.
3. توفير الوسائل والأدوات لكي يتمكن المتطوعون من تأدية خدمة المجتمع على الوجه الأكمل ضمن برامج متفق عليها مسبقاً.
4. إصدار  وتوقيع وختم الشهادات أو ما يثبت ذلك للمتطوعين الذين تطوعوا والتزموا بعدد الساعات المطلوبة، على ان يتم الاتفاق مسبقاً بين الفريقين على عدد الساعات المعتمدة لمنح الشهادات.
5. يقوم الفريق الثاني بتزويد الفريق الأول بالتقارير الدورية حول الإنجازات وسير العمل في البرامج وأي معلومات أو ملاحظات عن المتطوعين أو البرامج التطوعية التي يطلبها الفريق الأول.
6. يلتزم الفريق الثاني بالتنسيق مع الفريق الأول واعتباره الجهة الوحيدة المعتمدة لديه في الجامعة لغايات تنظيم حملات وبرامج المسؤولية المجتمعية وبرامج خدمة المجتمع بين الفريقين.
7. لا يحق للفريق الثاني استخدام إسم الجامعة أو شعارها أو أياً من علاماتها، إلا بعد أخذ الموافقة المسبقة من الفريق الأول لكل مرة.
8.  يلتزم المتطوع خلال فترة التطوع بأحكام الأنظمة والتعليمات النافذة لدى الفريقين.

رابعاً:    يبت الفريقان بكتب رسمية متبادلة في الأمور التي لم يرد لها نص في هذه الإتفاقية، وتحال الخلافات الناشئة عن تطبيقها أو تنفيذ أي بند من بنودها والتي يتعذر حلها بالطرق الودية إلى القضاء وتكون محكمة شمال عمان هي المحكمة المختصة.

خامساً:   أ-  يسري مفعول هذه الاتفاقية إعتباراً من تاريخ توقيعها من قبل الفريقين ويعمل بها لمدة ثلاث سنوات ميلادية تنتهي بانتهاء المدة ما لم يبلغ أحد الفريقين برغبته بتجديدها قبل شهر من تاريخ الإنتهاء.
              ب- يحق للفريق الأول إنهاء هذه الإتفاقية في أي وقت قبل إنتهاء مدتها وذلك بموجب إشعار خطي يوجه الفريق الأول للفريق الثاني قبل شهر من تاريخ الإنهاء على أن لا تتأثر النشاطات القائمة و/ أو قيد التنفيذ بذلك.
            ج_  يمكن تعديل الإتفاقية بموجب ملحق ويكون نافذاً من تاريخة ما لم يتفق الفريقين على خلاف ذلك
سادساً:   تكون هذه الإتفاقية من سته مواد بما فيها هذه المادة.
وقعت هذه الاتفاقية في عمان – الجبيهة / الجامعة الأردنية – المملكة الأردنية الهاشمية برضى وقبول الفريقين بتاريخ     /    /     ، وعلى نسختين أصليتين سلمت نسخة منها لكل فريق ويستمر العمل بهذه الإتفاقية لغاية  /    /       ، وتجدد بموافقة الفريقين الخطية والمسبقة.
الفريق الأول							           الفريق الثاني 
الجامعة الأردنية 						                           الفريق الثاني
رئيس الجامعة الأردنية أو من ينوب عنه                                                                     الأسم:
أويفوضه خطياً بالتوقيع                                                                                               التوقيع:
الأسم:      
 التوقيع:                                                                                                             
التاريخ:   /    / 2023                                                                     التاريخ:         /   / 2023
الختم المعتمد والرسمي                                                                  الختم المعتمد والرسمي 
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